COMUNE DI TERZIGNO
Cittd Metropolitana di Napoli

Al Sig. Sindaco del Comune di
TERZIGNO

MODELLO PER ASSESSORE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’
{art. 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Oggetto: Verifica motivi di incandidabilita, ineleggibilita, incompatibilita ed inconferibilita con lo
svolgimento dell'incarico di amministratore locale. Raccolta dati per PAnagrafe degli
Amministratori locali ed altri adempimenti burocratici preliminari.

Il sottoscritto ?AL—MN’O QG nato_a G AN DRRAB A Q%\Aal:ﬁ e

residente in ‘TCRZJ.Q\N‘ Q.(UNAL..... alla via o5Q.B-DE. N LA, DS

tel.giﬁ 33’&)5?4@ .mail . .titolo di studlo NEA SR M
professione \(\X\M\Mp Gﬁ\o@c\l‘? fiscale “LQG'N }/:[%-TE?@C- to nelle liste

elettorali del Comune di. _YCQH\ (“NQ . ai fini del conferimento della carica di assessore della

giunta comunale del Comune di Terzigno, sotto la propria personale responsabilitd, ai sensi del D.P.R.

n. 445/2000, e consapevole delle responsabilita ivi previste in caso di dichiarazione mendace,

DICHIARA

In ottemperanza all’art. 20, commi 1 e 2 del D.Lgs n. 39 del 2013, recante “Disposizioni in materia
d'inconferibilitd ed incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
provati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.
190" e agli articoli 10 e ss. del D.Lgs 235/2012 e delle previsioni del T.U, 570/1960 in combinato
disposto con il T.U. 267 /2000:

che non sussiste alcuna delle cause di incandidabilitd, ineleggibilita ed incompatibilitd previste dal
decreto legislativo n. 267/2000 e successive modificazioni, e degli articoli 10 e ss del D.Lgs 235/2012,
riguardo al proprio imminente incarico di componente della giunta comunale del Comune di Terzigno;



DICHIARA INOLTRE

L'insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita ai sensi del D.Lgs 39/2013,

ai fini delle cause di incompatibilita;

IX di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 11 comma 2 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:

Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni regionali e gli incarichi di amministratore
di ente pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) conla carica di componente della giunta o del consiglio della regione che ha conferito l'incarico;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima
popolazione della medesima regione;

c) con la carica di presidente e amministratore delegato di un ente di diritto privato in controlle
pubblico da parte della regione.

\& di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cul all'art. 12 comma 1 del DIgs.39/2013 come di
seguito riportato:

Gli incarichi dirigenziali interni ed esterni di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai
15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione nonché gli
incarichi di amministratore di ente pubblico di livello provinciale o comunale sono incompatibili;

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della provincia, del comune o della forma
associativa tra comuni che ha conferito l'incarico;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio della provincia, del comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima
popolazione, ricompresi nella stessa regione dell’amministrazione locale che ha conferito
Vincarico;

c} con la carica di componente di organri di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico
da parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o
di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione abitanti della stessa regione.

% di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 12 comma 3 del
D.1gs.39/2013 come di seguito riportato:

Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, neghi enti pubblici e negli
enti di diritto privato in controllo pubblico di livello regionale sono incompatibili:

a) conla carica di componente della giunta o del consiglic della regione interessata;

b} con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima
popolaztone della medesima regione;

¢) con la carica di presidente e’famministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico
da parte della regione.

‘& di non trovarsi nelle cause di mcompatzbihta di cui all'art. 12 comma 4 del D.Igs.39/2013 come di
seguito riportato:



Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e negli
enti di diritto privato in controlio pubblice di livello provinciale o comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima
popolazione, ricompresi nella stessa regione dell'amministrazione locale che ha conferito
Pincarico;

¢) con la carica di componente di organt di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico
da parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o
di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione della stessa regione.

M di non trovarsi nelle cause di incompatibilitd di cui all’art. 13 comma 2 del D.Igs.39/2013 come di
seguito riportato:

Gli incarichi di presidente e amministratore delegato di ente di diritto privato in controllo pubblico di
livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente delia giunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti ¢ di una forma associativa tra comuni avente la medesima
popolazione della medesima regione;

c) conla carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico
da parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o
di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione della medesima regione.

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 13 comma 3 del D.1gs.39/2013 come di
seguito riportato:

Gli incarichi di presidente e amministratore delegato di ente di diritto privato in controllo pubblico di
livello locale sono incompatibili con 'assunzione, nel corso dell'incarico, della carica di componente
della giunta o del consiglio di una provincia o di un comune con popolazione superiore ai 15.000
abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima
regione.

jﬁ:di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 14 comma 2 del D.1gs.39/2013 come di
~ seguito riportato:

Gli incarichi di direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo nelle aziende sanitarie
locali di una regione sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata ovvero con la
carica di amministratore di ente pubblico o ente di diritto privato in controllo pubblico regionale
che svolga funzioni di controllo, vigilanza o finanziamento del servizio sanitario regionale;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima
popolazione della medesima regione;

¢) conla carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritte privato in controlio pubblico
da parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o
di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione della stessa regione,

OPPURE

[} che sussistono le seguenti cause di inconferibilitd e/o incompatibilita ai sensi delle
disposizioni sopra richiamate del D.Igs.39/2013:



e di impegnarsi a rimuoverle entro il termine di 15 giorni dalla data della presente dichiarazione.

. DICHIARA INFINE

per le finalita di cui all'art. 79 e ss. del capo IV del titolo I del D.L.gvo n. 267/2000, concernenti
permessi, oneri, indennitd e rimborsi spettanti alle varie categorie di amministratori:

1. chela propria condizione lavorativa & la seguente:
a} di __essere lavoratore dipendente della seguente amministrazione pubblica <
peizeta TT] 00 edi Lm)_aver richiesto I'aspettativa.
b) difkp essere lavoratore autonomo ed in particolare di _ﬁﬂ\}_essere libero professionista.

c) di essere in posizione di quiescenza {pensionatc di uma pubblica o privata
amministrazione)

2. diimpegnarsia comunicare eventuali modifiche della predetta condizione lavorativa.

Il Sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente eventualmente variazioni del
contenuto della presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Trattamento dati personali:

I1/La Sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell'art.13 del Decreto legislativo
30 giungo 2003 n.196 circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare, che tali dati
saranno trattati, anche con strumenti informatici . esclusivamente per le finalita per le quali la presente
dichiarazione viene resa.

A

Luogo e data

Allego alla presente
Copia del seguente documento di riconescimento




