COMUNE DI TERZIGNO
Citta Metropolitana di Napoli
Ufficio del Sindaco.

Decreto n. Zg del 6‘}{%(2437’8

OGGETTO: Attribuzione ai responsabili delle posizioni otganizzative dellindennita di
risultato per Panno 2017,

IL SINDACO

Visto i D.Lgs. 267/2000;

Atteso che 1l presente provvedimento ai sensi del D.Lgs. 267/2000 e del vigente
regolamento dell’ordinamento degh uffici e det servizi & di competenza dello scrivente;
Vista organizzazione del pessonale dipendente pet Panno 2017; '

Dato atto che la dotazione organica di questo Ente & prva di posizioni dirigenziali
essendovi in dotazione solo posizioni apicali di categotia D incaricate di Posizione
Organizzativa;

Visti i decreti sindacali di nomina dei responsabili deghi uffici e dei servizi, i quali svolgono,
con assunzione diretta ed elevata responsabilita di prodotto e di risultato, le funzioni di cut
all’art. 8 del CCNL dei 31/03/1999 e s.m.i. € 107 del D.Lgs. 267/2000,

Dato atto che l'art. 15 del CCNL del personale Comparto Funzioni Locali del 21.5.2018
stabilisce che il trattamento economico delle posizioni organizzative € costituito dalle
indennita di posizione e di risultato;

Richiamata la deliberazione consiliate di approvazione del bilancio di previsione
dell’esercizio finanziatio 2017 n. 22 del 26.4.2017 ¢ la delibetazione della giunta comunale
di approvazione del PE.G. - P.D.O. 2017 n. 89 del 25.5.2017,;

Atteso che ¢ stato costituito il Nucleo di Valutazione per Iespletamento della funzione di
valutazione delle prestazioni e dei tsultatl degli orgami burocratici dell’Ente, sulla base di
criterl oggettivi predeterminati;

Tenuto conto che lo stesso ha valutato i risultati raggiunt dal responsabili delle P.O.,
dandone tempestiva comunicazione al Sindaco e al Segretario Genetale, giuste note prot.
19506 del 2.11.2018 e prot. 22373 del 3.12.2018;

Considerato che sono stati valutati sia i rsultati raggiunti che le capacita mdividuali dei
tesponsabili, la professionalita, la collaborazione con gli organi politici e con ghi altri uffici
deli’Ente;

Visto che il Nucleo di valutazione ha ritenuto di attribuire una valutazione ai responsabili
indicati che cortisponde ad una indennita di risultato del 25%;

Ritenuto in base alla valutazione effettuata di poter confermare la valutazione
effettuata e in rapporto alla durata dellincarico, di attribuire I'indennita di rdsultato nel
seguente modo:

1. Carmela Buondonno 25% di € 1291142

2. Luisa Parisi 25% di € 9.500,00



3. Pasqualina Gitardi 25% di € 12.911,42
4. Celestino Casalvieri 25% di € 7.288,48
5. Nicola Cozzolino 25% dit € 7.301,83
6. Francesco De Rosa 25% di € 12.911,42

Visto il vigente CCNL del Comparto Funzioni Localy,
Visto lo Statuto Comunale;

DECRETA

» Di attribuire Pindennita di sisultato dei responsabili delle posizioni organizzative per
Panno 2017 nel seguente modo, ed in rapporto al petiodo di effettivo svolgimento delle

funztont:
1. Carmela Buondonno £ 3,227 85
2. Tuisa Parisi €2.375,00
3.Pasqualina Girardi € 3.227,85
4, Celestino Casalvieri €1.822,10
5. Nicola Cozzolino € 1.825,45
6. Francesco De Rosa £ 3.227,85

» di disporre che il presente decreto sia comunicato allarea II finanziatia per gl
adempimenti conseguenti.

» di demandare al responsabile della Trasparenza la pubblicazione del presente in
Amministrazione Trasparente — Petformance — Datt relativi ai premi.

Terzigno, é /dicembre /2018

SINDAQO

avv.i Francesc nieri

Wit | lowe, -




